PLAN DE SEXUALIDAD, AFECTIVIDAD Y GENERO

Colegio Pedro Montt — Valparaiso

1.- Presentacioén

El presente Plan de Sexualidad, Afectividad y Género del Colegio Pedro Montt
tiene como proposito orientar y sistematizar las acciones educativas del
establecimiento en esta &rea, contribuyendo a la formacién integral de las y los
estudiantes, en coherencia con el Proyecto Educativo Institucional, el Plan de
Mejoramiento Educativo y el modelo pedagdgico experimental del colegio.

2.- Fundamentacion

La formacion en sexualidad, afectividad y género constituye un eje transversal
del curriculo escolar y un derecho de nifias, nifios y adolescentes. El
establecimiento asume esta tarea desde un enfoque de derechos, inclusivo y
pertinente a la etapa de desarrollo del estudiantado.

3.- Principios Orientadores

- Respeto a la dignidad de todas las personas.
- Reconocimiento de la diversidad.

- Enfoque formativo y preventivo.

- Adecuacion a la edad y contexto.

- Coherencia con el PEI.

4.- Articulacién con el PEl y Sellos Institucionales

Sello Artistico: El arte como mediador del aprendizaje y la expresién emocional.
Sello Deportivo: Promocion del autocuidado, el respeto corporal y la vida
saludable.

Sello Medioambiental: Etica del cuidado de si, de los otros y del entorno.

5.- Objetivos

Objetivo General:
Promover una formacion integral en sexualidad, afectividad y género.

Objetivos Especificos:

- Desarrollar habilidades socioemocionales.

- Entregar informacion clara y cientifica.

- Promover relaciones respetuosas.

- Prevenir situaciones de violencia y discriminacion.



6.- Roles y Responsabilidades

Equipo Directivo: Velar por la implementacion del plan.
Docentes: Integrar contenidos de manera transversal.
Equipo de Convivencia Escolar: Apoyar acciones preventivas.

7.- Ejes de Trabajo

Eje 1: Afectividad y desarrollo socioemocional.
Eje 2: Sexualidad y autocuidado.
Eje 3: Género, diversidad y convivencia.

8.- Estrategias Metodoldgicas

- Talleres por nivel.

- Actividades en Orientacion, Ciencias, Artes y Educacion Fisica.
- Mediaciones artisticas y ABP.

- Trabajo con redes externas.

9.- Evaluacion y Seguimiento

El plan sera evaluado de manera formativa mediante registros de actividades,
retroalimentacion docente y analisis de indicadores de convivencia escolar.

10.- Vigencia

El presente plan tendra vigencia anual y sera revisado periddicamente segun las
necesidades de la comunidad educativa.



